ROMANIA

JUDETUL MURES

Comuna Valea Larga, nr.248, jud.Mures
CIF:4375925, tel/fax: 0265488112, 0265488456
E-mail: valealarga@cjmures.ro

PRIMARIA COMUNEI VALEA LARGA

NR. 5661 /8.07.2019

REFERAT DE APROBARE
a Proiectului de Hotarare privind aprobarea structurii organizatorice la nivelul Primariei
UAT Comuna Valea Larga, jud.Mures conform O.U.G Nr.57/2019 privind Codul
Administrativ

STIMATI CONSILIERI,

Avand in vedere O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, publicat in
Monitorul Oficial al Roméaniei Nr.555/05.07.2019

Art.611 alin.(1) prevede urmatoarele:

Autoritatile publice locale au obligatia ca in termen de maximum 120 de zile
de la data intrarii in vigoare a titlului II al partii a VI - a sa aprobe structura
organizatorica prin care se stabileste functia publica specifica de secretar general al
unitatii/subdiviziunii administrativ - teritoriale, prin transformarea functiei
publice generale de secretar al unititii administrativ - teritoriale, respectiv al
subdiviziunii administrativ — teritoriale.

Anexa nr.5 la O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ cuprinde Lista
functiilor publice astfel la punct II sunt stabilite Functiile publice de conducere dupa
cum urmeaza: la numar criteriu 1. este stabilitd functia publicd de ,,secretar general al
unitatii administrativ-teritoriale”.

In conformitate cu art.383 alin.(3) din Codul administrativ:

,,JFunctiile publice specifice reprezinta ansamblul atributiilor si responsabilitatilor
cu caracter specfific unor autoritati si institutii publice, in vederea realizarii
competentelor lor specifice, sau care necesitd competente si responsabilitdti specifice”

Art.387 clasifica functiile publice in functie de nivelul atributiilor titularilor
acestora dupa cum urmeaza:

a) functii publice corespunzitoare categoriei inaltilor functionari publici;

b) functii publice corespunzitoare categoriei functionarilor publici de
conducere; '



c) functii publice corespunzitoare categoriei functionarilor publici de executie.

Art. 390 alin.(1) cuprinde functiile publice de conducere iar la alin.(2) este
specificat urmatoarele: »functia publicd de secretar general al unitaitii
administrativ-teritoriale, respectiv cea de secretar general al subdiviziunii
administrativ-teritoriale sunt functii publice de conducere specifice”

Urmare acestor prevederi legislative, este necesar si oportun transformarea
functiei publice generale de secretar al unitatii administrativ-teritoriale in functia publicd
specificd de secretar general al unitatii administrativ- teritoriale.

In Statul de Functii existent la nivelul primariei Comunei Valea Larga in
Compartimentul Financiar Contabil si Resurse Umane exista vacanti functia publica de
executie clasa I de ,,inspector grad profesional principal”

In Fisa postului sunt prevazute atributii privind impozitele si taxele locale iar
acestea, in prezent, sunt realizate de consilierul personal al primarului dar, in
conformitate cu prevederile art.541 alin.(2) ROLUL personalului din cadrul cabinetului
demnitarului este de a-1 sprijini pe acesta in realizarea activitatilor direct rezultate din
exercitarea atributiilor care 1i sunt stabilite prin Constitutie sau prin alte acte normative.

In cursul lunii martie anul curent s-a organizat concurs pentru ocuparea acestei
functii publice dar nu s-a prezentat nici un candidat, concurs organizat cu respectarea
principiului transparentei publice.

Din acest punct de vedere propun transformarea acestei functii publice din clasa I
in clasa a-II-a, avand 1n vedere ca pentru ocuparea acestuia este necesar absolvirea cu
diploma de cétre candidati a studiilor superioare de scurta durata , in perioada anterioara
a aplicarii celor trei cicluri tip Bologna, motivul fiind participarea la concurs a
candidatilor care detin astfel de studii.

Clasificarea functiilor publice in functie de nivelul studiilor necesare este stabilita
prin art.386 din O.U.G. nr.57/2019 :

a) clasa I cuprinde functiile publice pentru a ciror ocupare se cer studii
universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta:

b) clasa a II-a cuprinde functiile publice pentru a ciror ocupare se cer studii
superioare de scurti durata, absolvite cu diploma, in perioara anterioara aplicarii
celor trei cicluri tip Bologna;

c) clasa a IlI-a cuprinde functiile publicepentru a caror ocupare se cer studii
liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.

Astfel, propun transformarea functiei publice de ,,inspector” in ,,referent de
specialitate”, conform art.392 alin.(2) din O.U.G nr.57/2019 care stabileste functiile
publice din clasa a II-a.

Aceastd modificare 1n structura functiilor publice existenta la nivelul Primarie
Comunei Valea Larga are la baza urmatorul cadru legal:



Art.409 alin.(3) lit.,,b :
Modificarile intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte
administrative emise emise in urmatoarele situatii:

b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publica
cu o altd denumire sau intr-o altd functie de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in
numarul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publica si in fondurile
bugetare anuale alocate.

Cu privire la asistentii personali in prezent sunt aprobate 25 de posturi din care
ocupate 21 dar, din analiza activitatilor consilierilor din cadrul primariei cu atributii de
asistenta sociala sunt posibile mai multe cazuri de eliberare a certificatelor de incadrare
in grad de handicap cu optiunea de asistent personal , motiv pentru care suntem obligati
sd asiguram un numar mai mare de posturi , respectiv 30.

Obligativitatea angajarii si salarizarii asistentilor personal cu handicap grav ne
revine In conformitate cu prevederile art. 44 lit.,,a” din Legea nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata.

Ca si noutate legislativa o aduc reglementarile art.5 din Codul administrativ:

»Primaria comunei” - structura functionala fara personalitate juridicd si fara
capacitate procesuald, cu activitate permanentd, care duce la indeplinire hotaréarile
autoritatii deliberative si dispozitiile autoritatii executive, solutionand problemele
curente ale colectivitatii locale, constituitd din: primar, viceprimar, administratorul
public, consilierii primarului sau persoanele incadrate la cabinetul primarului si
aparatul de specialitate al primarului.

swAparatul de specialitate al primarului ” - totalitatea compartimentelor
functionale, fara personalitate juridica, de la nivelul unitatii administrativ - teritoriale,
precum si secretarul general al unitatii administrativ - teritoriale; primarul, consilierii
personali sau personalul din cadrul cabinetului acestuia, viceprimarul, nu fac parte
din aparatul de specialitate.

Din aceste puncte de vedere propun spre aprobare structura organizatorica la
nivelul Priméariei UAT Comuna Valea Larga, jud.Mures conform Anexei nr.1 —
Organigrama si Anexa nr.2- Statul de Functii la Proiectul de Hotérare.

In baza prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (3) lit. “c”, art.136 alin.(8) lit.,,a,, art.
139 alin. (1), art.409 alin.(3) lit.,,b”, art.611 alin.(1) precum si art. 196 alin. (1) lit. ,,a”
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, supun spre analizd si dezbatere
Proiectul de Hotédrare in forma prezentata.

. Primar,
PADUREAN BENIAMIN
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ROMANIA

JUDETUL MURES

Comuna Valea Larga, nr.248, jud.Mures
CIF:4375925, tel/fax: 0265488456

E-mail: valealarga@cjmures.ro
PRIMARUL COMUNEI VALEA LARGA

PROIECT DE HOTARARE
din 8 IULIE 2019
privind aprobarea structurii organizatorice la nivelul Priméariei U.A.T. Comuna
Valea Larga , jud.Mures conform O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ
Avand in vedere:
Referatul de aprobare intocmit de catre Primarul Comunei Valea Larga,
jud.Mures Inregistrat sub nr.5661/8.07.2019
Prevederile art.611 alin.(1) si art.409 alin.(3) lit.,,b” din O.U.G nr.57/2019
privind Codul Administrativ,
| Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare
in conformitate cu temeiul art.7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publicd, republicata
in temeiul art. 136 alin(1) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ,

PROPUNE:

Art.1.- Se aproba structura organizatorica si Statul de functii la nivelul Primariei
U.A.T. Comuna Valea Larga, judetul Mures, conform anexei nr. 1 si 2, care fac parte
integrantd din prezenta Hotarare.

Art. 2.- Prezenta hotarare se comunica la: Institutia Prefectului - Judetul Mures,

Agentia Nationala a Functionarilor Publici, Primarului comunei Valea Larga, Afisare.

Initiator,
Primar,
PADUREAN BENIAMIN \
/ / Avizat pentru legalitate,
4/ 7 Secretar,

Mities Gemina luliana
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Asistenti personali: 30 posturi aprobate din care 221 posturi ocupate
Posturi exceptate conform OUG nr.63/2010 3



