ROMANIA

JUDETUL MURES

Comuna Valea Larga, nr.248, jud.Mures
CIF:4375925, tel/fax: 0265488112, 0265488456
E-mail: valealarga@cjmures.ro

PRIMARUL COMUNEI VALEA LARGA
NR.3674/11.05.2018

EXPUNERE DE MOTIVE LA PROIECTUL DE HOTARARE
privind infiintarea a 9 posturi contractuale in Aparatul de Specialitate al
primarului comunei Valea Larga, judetul Mures, a Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta categoria a II-a (C2) in subordinea Consiliului Local,
modificarea si aprobarea Organigrameli si Statului de Functii

Stimati consilieri,

Avéand in vedere:

O.U.G Nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
cu modificérile si completarile ulterioare

Adresa Institutiei Prefectului Judetului Mures cu Nr. de inregistrare
7831/SVII/11.05.2018 prin care ne comunica numarul maxim de posturi stabilit
pentru UAT Comuna Valea Largd, respectiv:

Total posturi: 34 defalcat astfel:

30 posturi pentru aparatul de specialitate;

0 posturi Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanei,

3 posturi Serviciul Public Politie Locala

1 post soferi microbuze/autobuze scolare.

Prin HCL nr.16/23.05.2018 art.2 s-a aprobat Organigrama si Statul de Functii
ale aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Larga judetul Mures , care
cuprinde un Numir total de 28 posturi din care posturi exceptate conform OUG.
nr.63/2010 sunt 3 respectiv 2 posturi de mediator sanitar $i un post de asistent
medical comunitar, Politia Locald unde sunt 3 posturi si 1 sofer necesar deservirii
microbuzului gcolar.

Posturile aferente Politiei Locale si soferului de pe microbuzul scolar le avem
deja abprobate din anii anteriori prin Hotédrari de Consiliu Local, respectiv HCL
nr.16/29.04.2011 si HCL nr.22/16.09.2008, respectiv HCL Nr.38/29.10.2009

In aceste conditii fatd de posturile existente in prezent se mai pot infiinta un
numdr de 9 posturi, padna se ajunge la limita maxima de 30, dupa cum urmeaza:

In Compartimentul Serviciul public de gospodirire comunali se infiinteazi 3
posturi :



2 (doud) posturi de muncitor necalificat, cu studii gimnaziale, treapta de salarizare
debutant , posturi necesare pentru desfasurarea de actiuni si activititi de utilitate
publicd, si 1 (unu) post de muncitor calificat cu studii medii+ calificare treapta de
salarizare debutant , post necesr pentru activititile necesare iluminatului public.

Prevederile Ordinului Ministerului Afacerilor Interne Nr.96/14.06.2016 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare i a serviciilor private pentru situatii de urgenti, cu modificirile
si completirile ulterioare, art.2 conform céruia serviciile voluntare pentru situatii de
urgentd se constituie potrivit legii In comune, orage si municipii in subordinea
consiliului local iar la art.3 serviciile voluntare si private se clasifici in doui
categorii, respectiv C1 si C2:

Analizénd legislatia in vigoare Comuna Valea Larga se incadreazi la categoria
a II-a (C2) dupd cum urmeazi: formate dintr-un sef serviciu, compartiment pentru
prevenire, una sau mai multe formatii de interventie compusa/compuse din cel putin
doua grupe de interventie care incadreaza autospeciale de stingere cu api si spumi
si echipe specializate.

In cazul nostru in primul rand trebuie sa infiintdim Serviciul voluntar pentru
situatii de urgentd categoria a II-a (C2) cu un numar de 5 posturi grupate astfel:
Compartiment pentru Prevenire: 1 post de sofer auto (conducitor autospeciald PSI)
si un post specialist ; Grupa de interventie cu 2 posturi servant pompier si Echipa
specializatd cu 1 specialist.Posturile care se infiinteaza sunt pentru nivelul studiilor
medii, treapta de salarizare dubutant si vor indeplini conditiile specifice previzute de
legislatia in vigoare.
financiare vom face demersurile necesare in vederea achizitiei unei autospeciale, si,
ulterior se va aproba regulamentul de organizare si functionare a serviciului
voluntar pentru situatii de urgenta si alte documente previzute de Ordinul mai sus
mentionat in vederea primirii Avizului de infiintare a acestui serviciu, din partea
Inspectoratului Judetean pentru Situatii de Urgenta.

In Compartimentul Administrativ se infiinteaza postul de sofer microbuz
scolar necesar pentru transportul elevilor, post cu studii medii + calificare necesara,
treapta de salarizare debutant.

Structura Compartimentului Agricol si Situatii de Urgentd va suferi modificiri
in sensul redenumirii acestuia in Compartiment Agricol cu 2 posturi, respectiv cele 2
functii fublice ocupate de consilier si referent, functia de sef SVSU apartinand
serviciului nou infiintat.

In conformitate cu prevederile art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publicd, republicatd si art.45 alin.(6) din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locald, cu modificarile si completarile ulterioare, propun
adoptarea Proiectului de Hotarare in forma prezentata.
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PRIMARUL COMUNEI VALEA LARGA

PROIECT DE HOTARARE
DIN 11.05.2018
privind infiintarea a 9 posturi contractuale in Aparatul de Specialitate al primarului
comunei Valea Larga, judetul Mures, a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
categoria a II-a (C2) in subordinea Consiliului Local, modificarea si aprobarea
Organigramei si Statului de Functii

Primarul comunei Valea Larga, judetul Mures, Padurean Beniamin
Avand 1n vedere:

Expunerea de motive initiatd de catre primarul comunei Valea Largd avand nr.de
inregistrare 3674/11.05.2018 privind infiintarea a 9 posturi contractuale in aparatul de specialitate
al primarului comunei Valea Largd, judetul Mures, a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentd categoria a II-a (C2) in subordinea Consiliului Local, modificarea si aprobarea
Organigramei si Statului de Functii

0.U.G Nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificérile si completarile
ulterioare

Prevederile Ordinului Ministerului Afacerilor Interne Nr.96/14.06.2016 pentru aprobarea
Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a
serviciilor private pentru situatii de urgentd, cu modificarile si completarile ulterioare

In conformitate cu prevederile art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata

In temeiul art.45 alin.(6) din Legea nr.215/2001 privind administratia publicad locald, cu
modificarile §i completérile ulterioare,

PROPUNE:

Art.1.Se aproba infiintarea a 9 posturi contractuale in Aparatul de Specialitate al primarului
comunei Valea Largi, judetul Mures, a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta categoria a
II-a (C2) in subordinea Consiliului Local, modificarea si aprobarea Organigramei si Statului de
Functii, dupd cum urmeaza:

Art.1 alin.(1) : Se infiinteaza 2 (doud) posturi de muncitor necalificat cu studii
gimnanziale treapta de salarizare debutant si 1 (unu) post de muncitor calificat cu sudii medii +
certicat calificare treapta de salarizare debutant, posturi aflate in Compartimentul Serviciul public
de gospodarire comunala.

Art.1 alin.(2) : Se infiinteaza Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta
categoria a Il-a (C2) formatd din : 1 (unu) post sef serviciu (post existent si ocupat).
Compartiment pentru Prevenire :se infiinteaza 1 (unu) post de sofer auto (conducator
autospeciald PSI) cu studii medii + atestat corespunzitor treapta de salarizare debutant si 1 (unu)
post de specialist cu studii medii treapta de salarizare debutant : Grupa de interventie formata din
2 (doud) posturi de servant pompier cu studii medii treapta de salarizare debutant si Echipa



specializata formati din 1 (unu) post specialist cu studii medii treapta de salarizare debutant.

Art.1 alin.(3) Se infiinteazd 1 (unu) post de sofer microbuz scolar cu studii medii
(+ atestat corespunzitor) treapta de salarizare debutant in Compartimentul Administrativ.

Art.1. Alin.(4) Compartimentul Agricol si Situatii de Urgenta se va modifica si va avea
denumirea de Compartiment Agricol format din 2 functii publice (existente si ocupate: consilier i
referent).

Art.1 alin.(5).Se aprobd Organigrama si Statul de Functii al Aparatului de specialitate al
primarului comunei Valea Larga, judetul Mures, Conform Anexei Nr.1 si Anexei Nr.2 care face parte
integranta din prezenta Hotérére.

Art.2.Prezenta Hotardre se comunicd Institutiei Prefectului Judetului Mures, primarului
comunei Valea Larga, Afisare.
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Aparatul de specialitate al primarului COMUNEI VALEA LARGA ,

JUDETUL MURES ANEXA NR.1
ORGANIGRAMA LA HCL NR. 12018
CONSILIUL
\ LOCAL
PRIMAR Serviciul Voluntar
pentru Situafll de
1f Urgenta (C2)
COMPARTIMENT
CONSILIER
PERSONAL AL
PRIMARULUI il |
SECRETAR
3
VICEPRIMAR v\ COMPARTIMENT POLITIE LOCALA 3 /.
v 3 OMPARTIMENT| 4
ERVICIUL PUBLIC STARE CIVILASI| g
E GOSPODARIRE m \SIST. ]
OMUNALA A OMPARTIMENT 1
. CHIZITII PUBLICE COMPARTIMENT 1
| URBANISM 1 JURIDIC
1
COMPARTI E | ¥
0 M .| COMPARTIMENT FINANCIAR
APA 3 COMPARTIMENT 3 COMPARTIMENT AGRICOL CONTABIL SIREURSE
0 0 UMANE
ADMINISTRATIV E | |
OMPARTIMEN 1
ULTURA

Asistenti personali: 25 posturi aprobate din care 219 posturi ocupate
Posturi exceptate conform QUG nr.63/2010 3






